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Satzung des Sportanglervereins Bebra

§1

Name, Sitz, Geschaftsjahr, Gerichtsstand und
Zweck des Vereins

Der Verein fuhrt den Namen "Sportanglerverein Bebra e.V."
Der Verein hat seinen Sitz in Bebra.

Er verfolgt ausschliel3lich und unmittelbar gemeinnitzige
Zwecke im Sinne des Abschnitts "Steuerbeglnstigte Zwecke"
der Abgabenordnung und ist im Vereinsregister des Amtsge-
richts Bad Hersfeld unter Nr. 1232 eingetragen.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
Der Gerichtsstand fur alle Rechtsstreitigkeiten ist das Amtsge-
richt Bad Hersfeld.

Erflllungsort fir alle Anspriche aus der Mitgliedschaft ist
Bebra.

In Vereinsangelegenheiten ist die Beschreitung des Rechts-
weges erst nach Erschépfung der Vereinsinstanzen moglich.
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§2
Aufgaben des Vereins

Aufgabe des Vereins ist:

1. Der Verein setzt sich fur die Gesunderhaltung der Gewasser,
fur den Naturschutz und die Landschaftspflege ein. Er
unterstitzt Mafl3nahmen zur Erhaltung des
Landschaftsbildes, natirlicher Wasserlaufe und ahnlichen
Bestrebungen. Der  Verein ist ein freiwilliger
Zusammenschluss von Anglern, die sich die waidgerechte
Ausibung der Angelfischerei als Ziel gesetzt haben.

Dieses Ziel soll erreicht werden durch:

- Nachhaltige Hege und Pflege der Fischbestdnde in allen
vom  Verein genutzten  Gewassern und unter
Berlcksichtigung der gesetzlichen Vorgaben und der guten
fachlichen Praxis in der Fischerei,

- Unterstitzung von Malinahmen, welche dem Erhalt und der
Verbesserung des Landschaftsbildes und seiner nattrlichen
Gewasser dienen,

- Anleitung und Beratung der Mitglieder in allen Fragen der
Angelfischerei und des Naturschutzes,

- MalRBhahmen zur Abwehr und Bekdmpfung von schadlichen
Einflussen auf die Gewasserlebensrdume,

- Forderung der Vereinsjugend

2. Die Beschaffung und Anpachtung von Fischgewéssern und
deren erforderlichen Besatz, um den Mitgliedern das Angeln
zu gewahrleisten. Die wirtschaftliche Sicherheit des Vereins
muss jedoch gewahrleistet sein.

3. Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel des Vereins durfen nur
fur die satzungsgemafien Zwecke verwendet werden.

S.2




Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des
Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem
Zweck der Korperschaft fremd sind oder durch unverhalt-
nismafig hohe Vergutungen beginstigt werden.

4. Bei Auflosung oder Aufhebung des Vereins erhalten die

Mitglieder nicht mehr als ihre eingezahlten Kapitaleinlagen
und den gemeinen Wert ihrer geleisteten Sacheinlagen zu-
rick. Ein evtl. verbleibendes Restvermdgen darf nur zu ge-
meinndtzigen Zwecken verwendet werden.
Es fallt zunachst der Stadt Bebra mit der Auflage zu, dieses
befristet auf zwei Jahre fur einen evtl. Nachfolgeverein in
Bebra bereitzuhalten. Nach Ablauf dieser Frist ist das ver-
bliebene Restvermodgen unmittelbar und ausschlief3lich fir
gemeinnitzige Zwecke zu verwenden.

5. Der Verein verhalt sich in Fragen der Parteipolitik, der Reli-
gionen und ethnischer Herkunft neutral.
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§3

. Der Verein besteht aus

a) ordentlichen Mitgliedern (aktive und passive Mitglieder)
b) Jugendlichen unter 18 Jahren
c) Ehrenmitgliedern.

. Ordentliche Mitglieder kbnnen Personen werden, die das 18.

Lebensjahr vollendet haben, unbescholten sind, die ge-
setzlichen Voraussetzungen erfillen und sich zu den Sat-
zungen des Vereins bekennen.

. Jugendliche unter 18 Jahren werden in einer Jugendab-

teilung zusammengefasst. Die Jugendlichen bediurfen zum
Beitritt der schriftlichen Zustimmung ihrer gesetzlichen Ver-
treter. Sie sind in der Mitgliederversammlung nicht stimmbe-
rechtigt und konnen keine Amter im Vorstand des Vereins
bekleiden. Die Ausbildung obliegt dem Jugendwart nach den
Richtlinien der vom Vorstand festgelegten Jugendordnung.

. Ehrenmitglieder sind die auf Antrag des Vorstandes durch die

Mitgliederversammlung ernannten Personen, welche sich
um den Verein in besonderem Mal3e verdient gemacht
haben. Der Antrag des Vorstandes bedarf einer Mehrheit von
3/4 der erschienenen Mitglieder.

§4

Aufnahme

. Die Aufnahme ist schriftlich beim Vorstand zu beantragen.
. Uber den Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand end-

gultig. Eine Ablehnung ist nicht zu begrinden. Die Aufnahme
erfolgt unter folgenden Bedingungen:

a) Vorlage eines gultigen Jahresfischereischeines,

b) Kopie eines gultigen Prifungszeugnisses

c) Lichtbild
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Mit dem Aufnahmebeschluss ist die Aufnahme vollzogen.

3. Mit der Aufnahme unterwirft sich der Aufgenommene der
geltenden Satzung. Die Aufnahme verpflichtet auch zur
Leistung der festgesetzten Aufnahmegebiihr, sowie samtlicher
satzungsgemal3er Beitrdge und Leistungen fur das laufende
Geschéftsjahr. Die Beitragspflicht beginnt mit vollzogener
Aufnahme in den Verein und ist flir das angefangene
Geschaftsjahr zu entrichten. Mitglieder, die in eine passive
Mitgliedschaft eintreten, sind von der Aufnahmegebuhr befreit.
Wechselt das Mitglied jedoch von einer passiven auf eine aktive
Mitgliedschaft, so wird die zuvor nichtberechnete
Aufnahmegebihr rickwirkend féllig. Ein Wechsel von aktiv
nach passiv ist grundsatzlich immer zum Jahreswechsel und
unter Einhaltung einer Frist von 3 Kalendermonaten gultig. Sie
muss dem Vorstand schriftlich angezeigt werden. Selbiges gilt
fir den Wechsel von passiv nach aktiv.

§5
Rechte und Pflichten der Mitglieder
1. Die Mitglieder sind verpflichtet:
die  Angelfischerei im Rahmen der gesetzlichen

Bestimmungen und Festlegungen in ihren
Fischereierlaubnisscheinen auszutben,

die Gewasser und deren Ufer sauber zu halten und
Umweltschadden zu vermeiden,

sich  Aufsichtspersonen und Fischereiaufsehern auf
Verlangen auszuweisen und deren Anordnungen zu
befolgen,
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Beschlisse der Mitgliederversammlung zu befolgen und zu
deren Durchsetzung beizutragen

alles zu unterlassen, was sich als Stérung der Vereinsarbeit
auswirken kann.

2. Durch den Verein festgelegte Arbeitsstunden, welche zum
Erhalt und der Pflege des Vereinseigentums und seiner
Pacht- und Eigentumsgewasser dienen, sind von jedem
aktiven Mitglied, welches das 65. Lebensjahr nicht erreicht
hat, abzuleisten. Ausgenommen von den Arbeitsdiensten
sind Mitglieder, die aus wichtigem Grund, z. B. durch
nachgewiesene Behinderung, nicht an den Arbeitsdiensten
teilnehmen konnen, sowie Kinder und Jugendliche, die das
16. Lebensjahr noch nicht vollendet haben. Mitglieder haben
die Maglichkeit dritte Personen zum Ableisten des
Arbeitsdienstes als Ersatz zu entsenden, welche dann auch
den zu erstattenden Arbeitspfand entgegennehmen.
Mitglieder, die zum wiederholten Mal ihre Arbeitsstunden
nicht abgeleistet haben und bereits im Vorjahr auch keinen
Arbeitsdienst geleistet haben, kdénnen durch den Verein
sanktioniert werden, z. B. durch:

a) Entzug der Angelerlaubnis fur alle Vereinsgewasser,
sowie Gewasserbefischung mit Austauschkarten anderer
Vereine und Entzug des Fangbuches

b) BulRgeld

c) Ausschluss aus dem Verein

Das im Jahresbeitrag enthaltene Entgelt far die
Arbeitsdienste, welches jedes Mitglied nach Ableisten der
Arbeitsdienste erstattet bekommt, wird bei Nichterftillung der
Arbeitsdienste dem Verein zur Verflgung gestellt. Der Verein
finanziert mit diesem Geld Anschaffungen von Geratschaften
oder begleicht damit Kosten fir Dienstleistungen, welche
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dann fur den Erhalt des Vereinseigentums und seiner
bewirtschafteten Gewasser genutzt werden.

Jugendliche Mitglieder, welche das 16. Lebensjahr noch
nicht vollendet haben, sind von den Arbeitsdiensten zwar
nicht betroffen, sollte ein jugendliches Mitglied aber dennoch
an den Arbeitsdiensten teilnehmen, so bedarf dies der
ordentlichen Zustimmung eines Erziehungsberechtigten.

Mitglieder haben insbesondere:

a) die Beschlusse und Anordnungen des Vereins zu befolgen,

b) Gber alle, fur die Bewirtschaftung der Vereinsgewasser
gemachten wichtigen Beobachtungen, umgehend dem
Vorstand zu berichten,

c) die beschlossenen Beitrdge und sonstigen Geldleistungen
pinktlich zu entrichten. Wer mit diesen Zahlungsver-
pflichtungen ohne Angabe eines triftigen Grundes langer als
drei Monate in Verzug ist, scheidet zum Ende des
Kalenderjahres aus dem Verein aus. Die bis dahin falligen
Leistungen des Mitgliedes werden durch das Ausscheiden
nicht berdhrt. Solange ein Mitglied mit seinen
Beitragsleistungen und sonstigen Verpflichtungen im Verzug
ist oder ein Ehrengerichtsverfahren anhéngig ist, kann ihm
die  Ausstellung des Erlaubnisscheines fir die
Vereinsgewasser versagt bzw. entzogen werden,

d) kein Pachtangebot direkt oder indirekt auf ein Gewasser
abzugeben, das der Verein bisher gepachtet hatte, es sei
denn, dass von den bisherigen Pachtern das Interesse an
diesem Gewasser ausdriicklich aufgehoben wird. Das gilt
entsprechend auch bei Kaufvorhaben des Vereins.

e) bei Beitragserh6hungen, welche die Hauptversammlungen
beschlie3en, hat jedes Mitglied, das diese Erhhungen nicht
akzeptiert, die Mdglichkeit, innerhalb 4 Wochen nach diesem
Beschluss aus dem Verein auszutreten. Die Beitragspflicht
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endet in diesem Fall mit Ablauf des Monats, in dem das
Kindigungsschreiben beim Vorstand eingeht.

§6
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschatft erlischt

1.

Durch freiwilligen Austritt. Er kann nur zum Jahresende unter
Einhaltung einer vierteljghrlichen Kundigungsfrist mit
eingeschriebenem Brief, oder per Email mit Sende- und
Lesebestatigung an den Vorstand erfolgen.

. Durch den Tod des Mitgliedes. Der Verein behélt den An-

spruch auf Erfullung der bis zum Ausscheiden des Mitglieds
fallig gewesenen Leistungen fir das laufende Geschaftsjahr.
Fur evtl. geleistete Sondereinlagen gilt die von der
Hauptversammlung beschlossene Regelung.

. Durch AusschlieRung. Uber den Ausschluss eines Mitglieds

entscheidet der Vorstand mit einfacher Mehrheit des
Gesamtvorstandes nach eingehender Prifung.

. Der Ausschluss eines Mitgliedes muss erfolgen,

a) wenn durch bewusst unwahre Angaben die Aufnahme in
den Verein erschlichen wurde,

b) wenn es die Mitgliedschaft zur Erlangung personlicher
Vorteile ausnutzt und damit gewinnbringende Ver-
aulRerung betreibt.

c) wenn es ein Pacht- oder Kaufangebot mittel- oder un-
mittelbar auf ein Gewasser abgibt, das der Verein bisher
ordnungsgemald gepachtet oder bewirtschaftet hat.
Ebenso gilt dies bei Neupachtung oder Kauf oder
diesbeziglichen Verhandlungen, den Verein im
Preisangebot zu Uberbieten, um damit die Pachtung oder
den Kauf des betr. Gegenstandes an sich zu ziehen,
sofern der Verein nicht schriftich auf den Pacht- oder
Kaufgegenstand verzichtet hat.
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B. Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied

a) sich durch Fischereivergehen oder Ubertretung der
bestehenden Anordnungen strafbar macht oder in grober
Form gegen Grundsatze der Waidgerechtigkeit versto(3t,
andere dazu anstiftet oder solche tatenlos bewusst duldet,

b) den Bestrebungen des Vereins zuwiderhandelt oder das
Ansehen des Vereins in der Offentlichkeit schadigt.

C. Anstatt auf Ausschluss kann der Vorstand erkennen auf:

a) zeitweilige Entziehung der Vereinsrechte oder der An-
gelerlaubnis in allen oder in bestimmten Vereinsge-
wassern

b) Verwarnung mit oder ohne Auflage (BuR3geld)

c) Verweise mit oder ohne Auflage (Buf3geld)

d) mehrere der vorstehenden Méglichkeiten.

D. Die Entscheidung des Vorstandes ist dem Mitglied durch
eingeschriebenen Brief, oder per Email mit Lese- oder
Sendebestatigung zur Kenntnis zu geben. Gegen diese
Entscheidung des Vorstandes kann der Betreffende den
Ehrenrat hinzurufen. Der Antrag ist binnen eines Monats
nach Erhalt der Entscheidung schriftlich bei diesem oder
dem Vorsitzenden des Ehrenrates einzureichen und
gleichzeitig zu begrtiinden. Die Vertretung durch berufliche
Rechtsvertreter im Verfahren beim Vorstand oder beim
Ehrenrat ist nicht statthaft. Der Ehrenrat entscheidet
endgultig.

E. Der Ausschluss eines Mitgliedes enthebt es mit sofortiger
Wirkung aller Rechte, entbindet es aber nicht von seiner
Pflicht zur Beitragszahlung und evtl. fallig gewesenen
Leistungen bis zum Ende des laufenden Geschéftsjahres.
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§7

Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind:

- Der Vorstand

- Die Mitgliederversammlung
- Die Kassenprufer

- Der Ehrenrat




§8
Der Vorstand
1. Der Vorstand besteht aus:
a) dem/der 1. Vorsitzenden
b) dem/der 2. Vorsitzenden
c) dem/der Kassierer/in und seinem/er Vertreter/in
d) dem/der Schriftfihrer/in und seinem/er Vertreter/in

e) den Gewasserwarten
(auf je angefangene 50 Mitglieder héchstens einer)

f) dem/der Jugendwart/wartin
g) dem/der Sportwart/wartin

h) den Beisitzern
(auf je angefangene 75 Vollmitglieder einer).

Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind der 1. Vorsitzende und
der 2. Vorsitzende. Jeder von ihnen hat Einzelvertre-
tungsbefugnis; die des 2. Vorsitzenden ist jedoch im
Innenverhaltnis auf den Fall der Verhinderung des
1. Vorsitzenden beschréankt.

2. Die Mitglieder des Vorstandes werden in der Jahreshaupt-
versammlung auf die Dauer von 2 Jahren mit einfacher
Mehrheit gewéhlt. Der 1. und 2. Vorsitzende werden geheim
gewahlt, die tbrigen Vorstandsmitglieder konnen in offener
Wahl gewahlt werden, wenn niemand widerspricht.

Der Vorstand ist ehrenamtlich tatig. Barauslagen sind zu er-
statten. Der Vorstand bleibt im Amt bis zur ordnungsge-
mafen Bestellung eines neuen Vorstandes. Bei vorzeitigem
Ausscheiden eines der beiden Vorsitzenden wahrend der
Amtszeit kann der Gesamtvorstand ein Vorstandsmitglied mit
der kommissarischen Fuhrung des Amtes des Ausge-
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schiedenen beauftragen. In der nachsten Jahreshauptver-
sammlung ist eine Ersatzwahl durchzufihren.

Der Vorstand entscheidet Uber alle Angelegenheiten des
Vereins, soweit nicht nach der Satzung oder zwingenden
gesetzlichen Bestimmungen anderen Organen dies vorbe-
halten ist. Der Vereinsvorsitzende uberwacht die Ge-
schaftsfihrung der tGbrigen Vorstandsmitglieder.

Alle Vorstandsmitglieder sind verpflichtet, bei der Erledigung
der Vereinsobliegenheiten mitzuwirken. Der Vorstand (1.
oder 2. Vorsitzender) kann durch eine einberufene
aul3erordentliche Hauptversammlung vorzeitig abberufen
werden. Die Entscheidung erfolgt durch einfache Mehrheit.
Der Vorstand kann durch einer 2/3 Mehrheit im Vorstand
Uber die Absetzung eines einzelnen Vorstandsmitgliedes
(ausgenommen 1. und 2. Vorsitzender) entscheiden. Die
anfallende Mehrarbeit ist von anderen Mitgliedern des
Vorstandes bis zur nachsten Jahreshauptversammlung zu
ubernehmen. Der vakante Vorstandsposten ist dann neu zu
wahlen und zu besetzen.

89
Kassen- und Buchfuhrung

Die Kassen- und Buchfihrung obliegt dem Kassierer, der zur
Einrichtung, Unterhaltung, Fiihrung und Uberwachung der
erforderlichen Unterlagen - die zu nummerieren sind - verpflich-
tet ist. Der Jahresabschluss ist von ihm rechtzeitig zu erstellen.
Der Kassierer ist verpflichtet, dem Vereinsvorsitzenden oder
einem von diesem beauftragten Vorstandsmitglied sowie den
Kassenprfern jederzeit Einsicht in die gefuhrten Unterlagen zu
gestatten und Auskunft zu erteilen. Die Kassenprifer sind
verpflichtet, sich durch Stichproben von der OrdnungsmaRigkeit
der Kassen- und Buchfuhrung zu tUberzeugen und am Jah-
resende eine eingehende Prifung der Blcher, Belege und des
Jahresabschlusses vorzunehmen.
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Sie haben das Ergebnis der Prufung der Jahreshauptver-
sammlung mitzuteilen und die Entlastung des Kassierers zu
beantragen, oder aber der Versammlung bekanntzugeben,
warum der Antrag nicht gestellt werden kann.

§10

Aufgaben des Schriftfihrers

Uber jede Vorstands-, Haupt- oder Mitgliederversammilung ist
ein Protokoll zu fertigen, das den Ablauf der Versammlung
wiedergibt, sowie alle Antrage, Beschlisse und Wahlergeb-
nisse enthalten muss; es ist vom Versammlungsleiter und dem
Schriftfhrer zu unterschreiben.

Zu jeder Versammlung ist eine Anwesenheitsliste zu erstellen.

§11

Versammlungen

1. Die Mitglieder- und Hauptversammlungen sind das oberste
Organ des Vereins. Sie haben die Aufgabe, durch Ausspra-
chen und Beschlusse auf dem Wege der Abstimmung die
malfdgeblichen, zur Zielsetzung des Vereins dienlichen, Ent-
scheidungen herbeizufiihren. Alle Versammlungen werden
vom 1. Vorsitzenden, bei Verhinderung durch seinen
Vertreter, nach parlamentarischen Grundsatzen geleitet. Vor
der Wahl des 1. und 2. Vorsitzenden wird durch die
Jahreshauptversammlung ein Wahlausschuss, bestehend
aus einem Wabhlvorsitzenden und zwei Helfern gewabhlt,
welche durch die gesamten Wahlen begleiten. Die
Wahlhelfer kénnen keine Amter im Vorstand annehmen. Alle
Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst;
bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt. An das
Ergebnis der Abstimmung ist der Vorstand bei der
Durchfihrung  seiner  Aufgaben  gebunden. Jede
ordnungsgemal’ einberufene Haupt- oder
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Mitgliederversammlung, Vorstands- oder Ausschusssitzung
ist beschlussfahig ohne Rucksicht auf die Anzahl der Er-
schienenen.

2. Die Jahreshauptversammlung findet in der Jahresmitte des
Geschaftsjahres statt. Zu ihr ist durch den Vorstand min-
destens 4 Wochen vorher unter Angabe der Tagesordnung
schriftlich einzuladen. Sie hat die Aufgabe:

a) den Jahresbericht sowie den Bericht der Kassenprufer
entgegenzunehmen, die Entlastung des Vorstandes zu
beschlieRen, den Haushaltsplan fir das laufende Ge-
schéftsjahr festzusetzen,

b) die Hohe des Jahresbeitrages, des Eintrittsgeldes und
sonstiger Beitrdge, Gebihren und Leistungen festzuset-
zen,

c) den gesamten Vorstand einschlief3lich der Gewéasserwarte
zu wahlen (fur 2 Jahre)

d) die Kassenpriufer fur das laufende Geschéaftsjahr zu
wahlen, von denen jedes Jahr einer ausscheiden muss,
aber im néchsten Jahr wiedergewahlt werden kann. Kas-
senprufer durfen kein anderes Amt im Verein bekleiden.

3. Eine auf3erordentliche Hauptversammlung kann jederzeit
vom Vorstand einberufen werden. Sie muss einberufen wer-
den, wenn das Interesse des Vereins es erfordert oder wenn
mindestens 1/3 der stimmberechtigten Mitglieder sie
schriftlich unter Angabe der Griinde beantragt. Fur die Ein-
berufung gelten die Bestimmungen wie § 10/2. Die aul3er-
ordentliche Hauptversammlung hat den Zweck, Utber be-
sonders wichtige, eilige und weittragende Anregungen oder
Antrage des Vorstandes oder der Mitglieder zu entscheiden,
Ersatzwahlen oder sonstige Wahlen und Ernennungen vor-
zunehmen und Entscheidungen tber Satzungsanderungen
zu treffen.

Antréage oder Einwande zu den Hauptversammlungen mus-

sen mindestens 2 Wochen vor der jeweiligen Versammlung

dem Vorstand schriftlich vorliegen.
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Mitgliederversammlungen sollen in der Regel mindestens
vierteljahrlich stattfinden und maoglichst immer auf denselben
Wochentag gelegt werden.

Die Mitgliederversammlungen dienen der laufenden Be-
richterstattung durch den Vorstand, der Entgegennahme von
Anregungen oder Beschwerden der Mitglieder, der
Aussprache Uber Fragen der Angelfischerei, der Bekannt-
gabe von Erlassen und Verdoffentlichungen der Behorden
oder anderer Institutionen.

Versammlungen des Vorstandes sind vom Vorstand fest-
zulegen.

§12
Satzungsanderungen und Auflésung

Zur Satzungsanderung oder Aufldsung des Vereins bedarf es
einer eigens zu diesem Zweck einberufenen aufl3erordentlichen
Hauptversammlung, aus deren Tagesordnung der Antrag auf
Satzungsanderung oder Auflosung des Vereins und die
hieriber beabsichtigte Abstimmung klar erkenntlich sein
mussen.

Zur Beschlussfassung in diesem Sinne ist eine Stimmenmehr-
heit von 3/4 der erschienenen Mitglieder erforderlich.

Bei Auflésung ist das nach Tilgung der Verbindlichkeiten ver-
bleibendes Vermogen gemal § 2 Ziffer 4 zu verwenden.

813
Der Ehrenrat

Der Ehrenrat des Vereins besteht aus 5 Mitgliedern, die aus
ihrer Mitte den Vorsitzenden wéhlen.

Sie sind auf der Jahreshauptversammlung mit einfacher Stim-
menmehrheit fur 4 Jahre zu wahlen. Wiederwahl ist zulassig.
Ehrenratsmitglieder durfen kein anderes Amt im Verein
bekleiden.
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Der Ehrenrat hat die Aufgabe:

1. In seiner Eigenschaft als Schlichtungsausschuss alle Streit-
falle unter den Mitgliedern zu schlichten, sobald er vom
Vorstand oder einem Mitglied des Vereins schriftlich dazu
aufgerufen wird.

2. Aufgrund der Schlichtungs- und Ehrenratsordnung des Ver-
eins, auf Antrag des Vorstandes oder eines Mitgliedes des
Vereins Ehrenratsverfahren durchzuftihren.

Schlichtungs- und Ehrenratsordnung

§1
Der Schlichtungs- und Ehrenrat besteht aus:
1. einem Vorsitzenden,
2. dessen Stellvertreter und aus

3. drei Beisitzern.

§2

Der Antrag auf Einleitung eines Schlichtungs- und
Ehrenratsverfahrens ist schriftlich unter Angabe der Griinde und
Beweise beim Ehrenrat des Vereins einzureichen. Wird der An-
trag von einem Mitglied gestellt, so entscheidet der Vorsitzende
des Schlichtungs- und Ehrenrates, ob dem Antrag stattzugeben
ist.

Gegen die ablehnende Entscheidung des Vorsitzenden steht
dem Antragsteller das Rechtsmittel einer Beschwerde an den
Vorstand zu, die schriftlich beim Vereinsvorstand eingereicht
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werden muss. Die Entscheidung des Vorstandes, die durch
Abstimmung in einer Vorstandssitzung erfolgt, ist endgultig.

§3

Ein Schlichtungsverfahren wird vom Vorsitzenden oder dessen
Stellvertreter, evtl. unter Hinzuziehung eines Beisitzers durch-
geflhrt. Es ist formlos.

Im Falle einer gitlichen Einigung oder sonstigen Beilegung ist
ein Protokoll aufzunehmen, von den anwesenden Mitgliedern
des Schlichtungsausschusses und von den Beteiligten zu un-
terschreiben und dem Vorstand zu tibergeben.

Wenn eine Schlichtung erfolglos war und in allen anderen
Féallen, ist ein Ehrenratsverfahren durchzufihren.

§4

Das Ehrenratsverfahren wird vom Vorsitzenden oder dessen
Stellvertreter und zwei Beisitzern, die der Vorsitzende des Eh-
renrates ernennt, durchgefihrt.

Der ernannte Vorsitzende fuhrt den Vorsitz in der Verhandlung.
Am Ehrenratsverfahren darf als Vorsitzender oder Beisitzer
nicht teilnehmen:

a) wer vorher im Schlichtungsverfahren téatig war,

b) wer selbst an der Angelegenheit beteiligt oder interessiert ist,

c) wer mit einer der beteiligten Personen verwandt oder ver-
schwagert ist.

§5

Ein Mitglied des Ehrenrates kann wegen Besorgnis der Befan-
genheit abgelehnt werden. Der Ablehnungsantrag ist dem
Vorsitzenden vor Beginn der Verhandlung vorzutragen. Ein
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spaterer Ablehnungsantrag ist nur zulassig, wenn nachgewie-
sen wird, dass es unmoglich war, den Antrag friher zu stellen.

Uber den Ablehnungsantrag entscheidet der Vorsitzende, der
die Verhandlung fuhrt. Wird er selbst abgelehnt, so entscheidet
der Gesamtehrenrat.

Der zum Leiter der Verhandlung ernannte Vorsitzende gibt dem
Beschuldigten, dem Antragsteller sowie dem Vorstand von der
Eroffnung Kenntnis.

Zwischen der Absendung der Ladung durch eingeschriebenen
Brief und dem Verhandlungstage muss eine Frist von min-
destens 14 Tagen liegen. Die Ladung ist an die letzte dem
Verein bekannte Anschrift des Beteiligten zu senden. Sie muss
die Mitteilung enthalten, dass auch in Abwesenheit des Emp-
fangers verhandelt und entschieden wird. Dem Beschuldigten
ist auf seinen Antrag Einsicht in die Akten zu gewahren.

§6

Die Verhandlung ist geheim. Alle Beteiligten und Zeugen sind
vor Beginn der Verhandlung hierauf hinzuweisen.

§7

Die Beschlussfassung erfolgt in Anwesenheit der Beteiligten
durch Abstimmung der drei Mitglieder des Ehrenrates.
Der Ehrenrat kann erkennen auf:

a) Freispruch

b) zeitweilige Entziehung der Vereinsrechte oder der Angeler-
laubnis in allen oder in bestimmten Vereinsgewassern,

¢) Verwarnung mit oder ohne Auflage (Geldbul3e),

d) Ausschluss aus dem Verein,

e) mehrere der vorstehenden Moglichkeiten.
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Die Mitteilung an den Beteiligten muss die Beschwerdepunkte
enthalten und die Aufforderung, sich innerhalb einer angemes-
senen Frist auf die Anschuldigungen unter Benennung von
Zeugen und Angabe sonstigen Beweismaterials schriftlich zu
aul3ern. Frist: 4 Wochen. Sie muss ferner den Hinweis enthal-
ten, dass eine Vertretung durch berufliche Rechtsvertreter un-
zulassig ist.

Der Weitergang des Verfahrens wird vom Vorsitzenden be-
stimmt. Er kann die nétigen Auskinfte und Nachforschungen
schriftlich einholen oder einen Beisitzer hiermit beauftragen.

Er kann auch den Weg der Vernehmung in einer Verhandlung
beschreiten. Sobald der Tatbestand als gentigend geklart an-
gesehen werden kann, ladt der die Verhandlung flihrende Vor-
sitzende die Beteiligten zu einem Verhandlungstermin schrift-
lich ein.

Auch dem Vereinsvorsitzenden muss eine Mitteilung zugesandt
werden, damit er personlich am Termin erscheinen oder sich
durch ein anderes Vorstandsmitglied vertreten lassen kann,
wenn er es fur notig halt.

Der Beschluss ist vom Vorsitzenden des Ehrenrates tunlichst
binnen einer Woche schriftlich anzufertigen und muss eine Be-
grundung enthalten. Er ist von den Mitgliedern des Ehrenrates
dieses Verfahrens zu unterzeichnen und dem Verein in vier-
facher Ausfertigung zu tbergeben.

§8

Der Vorstand des Vereins entscheidet durch Abstimmung
daruber, ob der Beschluss nur den Beteiligten zugestellt oder in
der Vereinsversammlung bekanntgegeben werden soll.

Der Beschluss wird durch den Vereinsvorstand vollzogen.




Jugendordnung (Anlage zur Satzung)

Die Leitung der Jugendgruppe besteht aus dem/der

1) Jugendwart/wartin

Er/Sie werden von den Mitgliedern auf der
Jahreshauptversammlung fir die Dauer von zwei Jahren
gewahlt.

Der/Die Jugendwart/wartin gehort dem Vereinsvorstand als
stimmberechtigtes Mitglied an.

Die Jugendgruppe fuhrt ein Jugendleben nach eigener Ord-
nung.

Sinn und Zweck der Jugendgruppenarbeit ist, die Jugendlichen
zu waidgerechten Angelfischern zu erziehen, zu schulen und im
jugendpflegerischen Sinn zu betreuen.

Als Jugendliche gelten alle Jungen und Madchen bis zum voll-
endeten 18. Lebensjahr.

Zur Forderung der Jugendarbeit wird der Jugendgruppe ein von
der Jahreshauptversammlung festzusetzender Betrag zur
Verfiigung gestellt. Uber die Verwendung der Mittel verfugt die
Jugendgruppenleitung im Benehmen mit dem Vorstand des
Vereins.

Die Kassenfuhrung obliegt dem/der Jugendwart/wartin. Er/Sie
hat der Jahreshauptversammlung Rechenschaft abzulegen.
Entlastung ist zu beantragen. Fiur alle Vorkommnisse gilt
sinngemal die Satzung des Vereins, bei Streitfallen die
Schlichtungs- und Ehrenratsordnung des Vereins.
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Umseitige Satzung ist am 09.05.2022 in das hiesige Vereins-
register unter der Nummer: VR 1232 eingetragen worden.

36251 Bad Hersfeld, 09.05.2022
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